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12 de agosto de 2020 

Estimado Padre o Tutor, 

¡Estamos muy emocionados por el año escolar 2020-21! Gracias por su paciencia mientras navegamos por la 
pandemia de COVID-19 y el comienzo del nuevo año. Este año se verá diferente a los años pasados, pero sabemos 
que nuestros estudiantes, padres, maestros y la comunidad se unirán para hacer de éste un año exitoso para 
nuestros estudiantes. 

Al regresar a la escuela, el primer día debería ser divertido y agradable entre todos los cambios que han tomado 
lugar. Planeamos establecer la confianza y relaciones entre estudiantes y maestros rápidamente con nuestros 
estudiantes, haciéndoles saber cuánto nos importan y cuánto los extrañamos la primavera pasada. El primer día de 
regreso a la escuela será tratado con amabilidad, comprensión y flexibilidad para satisfacer las necesidades de los 
estudiantes que han pasado por tantas dificultades inesperadas en los últimos meses.  Nuestro enfoque durante las 
primeras dos o tres semanas de escuela será conocer a su(s) hijo(s), identificar sus fortalezas, aprender en qué áreas 
pueden tener dificultades, mientras se crea un ambiente de aprendizaje positivo y seguro para todos los estudiantes.  
Primero los amaremos y luego les enseñaremos. 

Estamos muy emocionados de que los estudiantes y los maestros vuelvan a participar en un nuevo aprendizaje, 
independientemente de la plataforma de aprendizaje. El año puede parecer diferente, pero NSD está comprometido 
a garantizar la seguridad de nuestros estudiantes y personal, mientras mantenemos nuestro compromiso de una 
educación de calidad para todos los estudiantes. Esto es nuevo para todos. Les agradecemos de antemano por su 
amabilidad y comprensión mientras caminamos este viaje juntos. Disfruten de la reapertura de la escuela y estén 
atentos ya que las órdenes de salud pueden cambiar durante el otoño. 

Mientras prepararan a su(s) hijo(s) para triunfar este otoño, a continuación se encuentran las "Mejores Prácticas de 
Aprendizaje Digital para Apoyar a los Padres de NSD" que les recomendemos a poner en práctica cuando 
comencemos la escuela el 13 de agosto.  Haga clic en el siguiente enlace para ver un video útil de Libby Carson, una 
de nuestras consejeras escolares. 
https://youtu.be/51_0HgEFUBo 

Ambientes y Rutinas de Aprendizaje 

• Crear y mantener un horario diario para apoyar la asistencia regular 
• Crear un ambiente de aprendizaje comprensivo y tranquilo para su hijo 
• Asegurar que su hijo tenga todos los suministros necesarios, incluyendo el dispositivo cargado y el punto 

de acceso 
• Eliminar los distractores para su hijo (teléfono celular, botanas, TV, juguetes, etc.) 
• Registrarse con el maestro cada semana. 
• Asegúrese de que su hijo asista a las sesiones con los proveedores de apoyo, si corresponde 
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Plan de Estudios e Instrucción 

• Permita desafíos productivos mientras su hijo aprende nuevos conceptos 
• Permita los retrasos y entienda que no todo el trabajo tiene que ser perfecto 
• Todo el trabajo de los estudiantes, incluyendo las evaluaciones, debe ser generado por los estudiantes 
• Apoyar a su hijo para que sea su propio defensor 
• Dedique un tiempo específico cada día para apoyar a su hijo en su trabajo de clase independiente 
• Revise y controle de cerca la terminación del trabajo de su hijo cada día 
• Utilice las estrategias que se le enseñan a su hijo para apoyar al maestro de la clase 
• Asistir a las capacitaciones para padres para apoyar el conocimiento de los estándares y el plan de estudios 
• Revisar toda la comunicación que el maestro envíe a casa. 

Participación de los padres 

• Asistir a las sesiones de capacitación para padres que ofrece el Distrito 
• Vigilar la asistencia y el esfuerzo de su hijo cada día 
• Proporcionar apoyo tecnológico para su hijo 
• Mantener una comunicación abierta con el maestro de su hijo 
• Establecer metas con su hijo y ayudar a evaluar su progreso 
• Proporcionar apoyo emocional y social positivo a su hijo cada día 
• Crear un sistema de apoyo para mantener a su hijo conectado con otros estudiantes 

Al igual que la primavera pasada, estamos proporcionando dispositivos, puntos de acceso y materiales de estudiantes a 
nuestras familias.  Les pediremos que recojan los materiales de los estudiantes durante todo el año, así que por favor 
tenga seguimiento con la comunicación de su escuela asignada.  El servicio de comidas estará disponible todos los días en 
todas las escuelas de 10:30 am a 12:30 pm desde su auto.  Necesitarán que su tarjeta de comida proporcionada por su 
escuela en la ventana de su auto o con usted para acelerar el proceso. Por último, ahora que hemos creado nuestras 
clases y asignado los estudiantes a un maestro, cualquier cambio en el modelo del programa tendrá que pasar por nuestro 
Departamento de Servicios de Apoyo al Estudiante (661.291. 4183) después del viernes 14 de agosto. 

Nuestra colaboración con ustedes es fundamental y les agradecemos de antemano todo lo que harán para apoyar a su(s) 
hijo(s) con su trabajo escolar. ¡Estamos comprometidos a un año colaborativo con nuestras familias, mientras aseguramos 
el éxito para todos! 

Atentamente, 

Jeff Pelzel 
Superintendente de Escuelas 


